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Der Arbeitsmarkt

Editorial

Die Arbeitslosigkeit wird heuer im Jahresdurchschnitt
bei rund 6,6% liegen. Das ist etwa gleich viel wie letztes
Jahr (6,3%) und vor der Corona-Krise (7,4%) und das wird
auch im kommenden Jahr so bleiben (6,5%).

Die Arbeitslosigkeit pendelt sich also nach zwei Corona-
Jahren mit 9,9% beziehungsweise 8,0% wieder dort
ein, wo sie vor Corona war. Warum ist dann allerorts
von Arbeitskriftemangel die Rede? Die Erkldrung
ist eine andere Zahl, der bis vor Kurzem nur wenig
Aufmerksamkeit geschenkt wurde: Die Teilzeitquote.
Lag diese vor 15 Jahren noch bei 23,5%, betrug sie vor
zehn Jahren 26,8%, vor finf Jahren 28,2% und liegt jetzt
schon bei tiber 30%. Das ist fast doppelt so viel wie im EU-
Durchschnitt.

Fast ein Drittel der unselbstindig Erwerbstitigen :
arbeitet hierzulande also nicht Vollzeit; im Durchschnitt :

21,56 Stunden pro Woche. Die Motive dieser mehr als

1,3 Millionen Menschen sind unterschiedlich. Da
es gar nicht so viele Kinder in Osterreich gibt, sind
Betreuungspflichten nur Erklarung fir einen Teil davon. :

Unwissenheit ist sicherlich ein ganz wesentlicher Faktor.

Osterreicher, dass die Hochstbeitragsgrundlage fiir die

durch MehrVerdienen auszugleichen.

progressiver Steuersatz fiir sich alleine noch kein allzu

attraktiv, weniger zu arbeiten.

Ein weiterer Faktor sind die
Sozialleistungen. Wer zum Beispiel in Wien Wohnbeihilfe

die unterschiedlichen Deckel kniipfen allesamt ebenfalls
nur an das absolute Einkommen an — nicht daran, warum
. wenig verdient wird. Das senkt den Anreiz mehr zu

arbeiten natiirlich noch weiter.

Man muss also gar nicht die woke Gen-Z und die bose

: Work-Life Balance bemithen, um das aktuelle Dilemma
Denn in der Pension richt sich Teilzeitarbeit firchterlich :
aber nur die wenigsten wissen um den negativen Effekt, :
den bereits bloB voriibergehende Teilzeitarbeit auf die :
Pensionshohe hat. Und noch viel weniger wissen junge
. Anreize. Der Rest sind Erlauterungen.”
Pensionsversicherung relativ niedrig liegt, sodass es auch :
nicht so ohne weiteres moglich ist, verlorene Jahre spéter :
. schwerwiegendere Konsequenzen haben, als sich derzeit
. bereits abzeichnet. Jene, die die dafiir verantwortlichen
Freilich fordern die Abgaben den Trend zur Teilzeitarbeit
noch weiter: Je mehr ein Arbeitnehmer leistet, desto :
hoher fallt der Einkommenssteuersatz aus. Nun wére ein :
: andert sich also nur mittelbar etwas. Leidtragende der
groBes Problem, lige Osterreich nicht im weltweiten :
Spitzenfeld bei der Abgabenlast auf Arbeitseinkommen.
In nur zwei Landern auf der ganzen Welt wird Arbeit :
noch hoher besteuert als bei uns. Das macht es natiirlich

. dies moglichist, werden sie damit zu leben lernen, dass fast

: ein Drittel des theoretisch vorhandenen Arbeitsmarktes
verschiedensten :
. Arbeitsablaufe und ihre ganzen Organisationen so
oder eine Gemeindewohnung will, muss nur nachweisen,
dass er wenig verdient — nicht weshalb. Die aktuellen
Klima- und anderen Boni, die diversen Preisbremsen und :

des Arbeitsmarktes zu erkliren. Der Okonom Steven
Landsburg schrieb vor 30 dJahren: ,Der Grofiteil
der Volkswirtschaftslehre kann in vier Worten
zusammengefasst werden: Menschen reagieren auf

Im juristischen Bereich wird diese Entwicklung noch

Pradispositionen mitbringen, werden weiterhin eine
freiberufliche oder sonstige selbstindige Tatigkeit
anstreben. Fir diesen Bereich der juristischen Berufe

allgemeinen Unwissenheit um das Funktionieren unseres
Pensionssystems (und der staatlichen Abgaben- und
Sozialleistungsanreize, welche zur Teilzeitarbeit hin-
nudgen) sind die Arbeitgeber: In jenen Branchen, in denen

nicht fir Vollzeitstellen zur Verfiigung steht. Sie werden
umgestalten, dass z.B. zwei Teilzeitkriafte dieselbe

Arbeit machen wie eine Vollzeitkraft. Oft werden die
Reibungsverluste, die dabei entstehen wiirden aber so
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grol} sein, dass den Arbeitgebern nichts anderes iibrig :
bleibt, als den Entfallvon mehrals 30% des Arbeitsmarktes :
. Er wird seine Mitglieder weiterhin durch Marktpflege
. unterstiitzen; wenden Sie sich sowohl bei der Suche nach
: geeigneten Mitarbeitern wie auch bei der Suche nach
Finanzbildung und ein fehlleitendes
. Aus- und Weiterbildungsmafnahmen einen besonderen
als Hohepunkt der Ungerechtigkeit werden sie auch :
noch der Kritik ausgesetzt sein, sie wiren eigentlich :
mitschuldig; denn wiirden sie mehr bezahlen, wiirden die : Priifungsvorbereitung (§ 20 Z 10 RAPG und § 20 Abs 2
Leute auch mehr arbeiten. Bei mehr als 50% Abgabenlast :
auf Arbeit ist das freilich so logisch wie den Postboten
dafiir verantwortlich zu machen, wenn der Brief aus dem :
Ausland langer unterwegs war als der aus dem Nachbarort. :

durch hoheres Gehalt auszugleichen.
So werden Arbeitgeber nolens volens das ausgleichen,

was fehlende
Abgaben- und Sozialleistungssystem verursachen. Und

Aber auch das ist eine Folge fehlender Finanzbildung.

Ungerechtigkeiten. Er wird weiterhin auf die Anreize
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Folgen Sie uns:
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hin zur Teilzeitarbeit aufmerksam machen, welche das
aktuelle Abgaben- und Sozialleistungssystem setzt.

einer Stelle an uns! Und er wird bei seinen umfangreichen

Fokus auf Finanzbildung legen — nicht nur im Rahmen
seiner hinlédnglich bekannten Unterstiitzung bei der

Z 7 NPG!), sondern auch im Rahmen seiner zahlreichen
Fachveranstaltungen.
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