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Vielfältiges Angebot

Endlich ein juristischer Alumni-Club! Ich 
freue mich, bereits recht kurz nach dem 
Abschluss meines Studiums die Möglich-
keit gehabt zu haben, bei jus-alumni teil-
nehmen zu können. Im nunmehr zweiten 
Jahr des Bestehens bietet der Club seinen 
Mitgliedern mehr denn je die Gelegen-
heit zur Teilnahme an Veranstaltun-
gen unterschiedlicher, auch nicht-juris- 
tischer Themenbereiche. So erwarte ich 
weiterhin interessante Begegnungen mit 
ehemaligen Studienkollegen und allen 
anderen Alumnis.

Mag. Florian Horn,
Rechtsanwaltsanwärter 
bei Brauneis Klauser 
Prändl RA GmbH
f.horn@bkp.at

Jung und Alt

Juristen sind Generalisten und Spezialis-
ten, Angestellte, Beamte oder Freiberuf-
ler, Praktiker und Theoretiker, Empiriker 
und Legisten usw.

Die Kenntnis der Absolventen unterein-
ander fördert den Kontakt und Diskurs, 
insbesondere über die Zeit, damit Jung 
und Alt Verbindung aufnehmen können.

Deshalb bin ich bei jus-alumni.

  
           
       

RA Dr. Eric Agstner
graduiert 1977
advoag@agstner.at

Von Unitrain zu Uniport
Aus dem Career Service der Universi-
tät Wien UNITRAIN entstand die neue 
Marke UNIPORT. Uniport versteht sich 
als Schnittstelle zwischen den 65.000 
Studierenden und jährlich 5000 Absol-
ventinnen und Absolventen der Universi-
tät Wien einerseits und den potenziellen 

Arbeitgebern wie Unternehmen aus der 
Wirtschaft, dem öffentlichen Dienst und 
NGOs andererseits.
Der Schwerpunkt liegt auf Karriere-Bera-
tung (Assessment-Center, Bewerbungs-
training, Coaching), Vernetzung und 
Personalvermittlung.

Weiterhin tritt Uniport als Veranstalter 
großer Karrieremessen wie der seit Jahren 
erfolgreichen Success-Messe für Juris- 
ten auf.

Info: www.uniport.at

Gemeinsame Erinnerungen

Netzwerke gibt es viele, aber weni-
ge, deren Mitglieder eine so prägende 
gemeinsame Geschichte teilen wie die 
Studienzeit in den gleichen Universitäts-
räumen. Das verbindet. 
Für mich ist jus-alumni eine Fortsetzung 
der Zusammengehörigkeit dieser wert-
vollen Zeit. Da passieren Gedankenaus-
tausch und gegenseitige Unterstützung 
ganz natürlich und mit Leichtigkeit. Die 
unvergleichliche Vielfalt der verschiede-
nen Juristenkarrieren bietet darüber hin-
aus eine Buntheit, mit der kaum ein ande-
rer Absolventenverband mithalten kann.

Mag. Doris Rosendorf
Führungskräftetraine-
rin und Autorin
d.rosendorf@ 
walkabout-fuer- 
manager.atFo
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Mit einem großzügigen Geschenk stellte 
sich die Sales Manager Akademie bei jus-
alumni ein und lobte ein Stipendium für 
ein Executive MBA aus. (Bericht in Heft 
2/2006)

Aus den zahlreichen Anmeldungen 
kamen vier Interessenten in die enge-
re Wahl und wurden zu einem Hearing 
geladen. Beim Bewerbungsgespräch um 
den begehrten Ausbildungsplatz waren 
alle Aspiranten derart überzeugend, dass 
Mag. Margreth Liebe-Kreutzner von der 

Sales Manager Akademie ad hoc ent-
schied, neben dem ausgeschriebenen 
Stipendium noch drei weitere Teilstipen-
dien zu verleihen.

Das Stipendium im Wert von € 16.200,–
ging an Dr. Alexander Scheuwimmer. 
Über ein Teilstipendium freuen sich die 
Juristinnen Mag. Manuela Mangi und 
Mag. Julia Huber sowie Mag. Gregor 
Prutsch.

Gratulation und viel Erfolg! 

Weiterbildung macht Freude und führt zum Erfolg SMA-Mana-
gerin Mag. Margreth Liebe-Kreutzner (links) und jus-alumni-
Vorstandsvorsitzender Dr. Gerhard Kantusch (rechts) mit den 
Preisträgerinnen Mag. Manuela Mangi und Mag. Julia Huber 
sowie den Preisträgern Mag. Gregor Prutsch und  Dr. Alexander 
Scheuwimmer.

Stipendium für jus-alumni

Mitglieder-Echo
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